328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet - a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti Jogtar
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felh:
Hataly: 2021.1.1. - 1. oldal

5. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez1

JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DI MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevire vonatkozo személyes adatok2:

Név:

S il o
s helyldo
AnyJa ................................................................................................................. Leve
ApJa ........................................................................................................................ v

Lakoéhelye:
B helye

Az 1997. évi XXXI. torvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi
téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi
téritési dij és a szamara megallapithaté személyi téritési dij kiilonbozete egy részének
megfizetését a kotelezett vallalja-e (a rovat Kkitoltése nem mindsil tényleges
vallalasnak):

[] igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kit6lteni,

] nem

Az ellatast kérelmezd fiatal felnGttre és csalddok atmeneti otthona esetén a
szolgaltatast igénybe vevé sziillére, nagykoru testvérre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa Nettd 6sszege

Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatdsi jogviszonybol szarmazdé

Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, Gstermeldi, szellemi és méas 0Onallod
tevékenységbodl szarmazo
Tappénz, gyermekgondozési tdmogatasok
Nyugellatas és egyéb nyugdijszerl rendszeres szocidlis ellatasok

Onkorményzat és az &llami foglalkoztatdsi szerv A&ltal folydsitott
elldtasok

Egyéb jovedelem (pl. 6sztondij, bérbeadas)

Osszes jovedelem

Kiskoru igénybe vevé esetén a csaldadban élékre vonatkozé (nettd) jovedelmi adatok:

1 Modbdositotta: 69/2014. (III. 13.) Korm. rendelet 15. § b), 24/2015. (II. 20.) Korm. rendelet 41. §, 8.
melléklet 1., 70/2015. (III. 30.) Korm. rendelet 185. §.

2 Csalddok atmeneti otthona esetén, ha a szolgaltatast a gyermek a sziilgjével (sziileivel), nagykora
testvérével egylitt veszi igénybe, a sziil6, nagykoru testvér személyi adatai - a sorok szdméanak
értelemszeri novelésével - ugyanazon az adatlapon felvehetdk.
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Munkavi- | Térsas és | Tappénz, | _ Egyéb
szonybdl és egyéni gyermekgon|Onkorméanyz| Nyugelldtas | jovedelem
A csalad létszama: mas véllalkozas- és
.............. fo1 foglalkoztaté bdl, dozasi és allami egyéb
Ostermeldi, [tdmogatasol|foglakoztatd|nyugdijszert
jogviszonyb(|szellemi és
mas 6nallé szerv altal | rendszeres
szarmaz6 |tevékenység folydsitott szocidlis
ellatasok ellatdsok
bél
szarmazo

Az ellatast igénybe vevo
kiskoru

Rokoni
kapcsolat

A kozeli
hozzatartoz¢
neve,
sziiletési
ideje

1)

2)

3)

4)

5)

OSSZESEN:

(sziikség esetén a tablazat sorai b6vithetdk)

Biintetgjogi felel6sségem tudataban kijelentem, hogy a k6zolt adatok a valésagnak

megfelelnek. A téritési

dij

megallapitasahoz

sziikséges jovedelmet

igazold

bizonylatokat egyidejileg csatoltam. Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak
az eljaras soran torténo felhasznalasahoz.

az ellatast igénybe vevo

(torvényes képviseld) alairasa

Tajékoztato a jovedelemnyilatkozat kitoltéséhez

1. A

jovedelemvizsgalat

I. Személyi adatok

hozzatartozoként kell figyelembe venni

1.1. a szula6t,

1.2. a szil6 hazastarsat vagy élettarsat,

1.3. a huszévesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkez6 gyermeket,

vonatkozasaban ko6z0s

héztartasban

élo

kozeli

1.4. a huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd, a nappali
oktatas munkarendje szerint tanulmanyokat folytatdé gyermeket,
1.5. a huszonot évesnél fiatalabb, 0néalld keresettel nem rendelkez6, felsGoktatéasi
intézmény nappali tagozatan tanulmanyokat folytaté gyermeket, valamint
1.6. korhatarra tekintet nélkil a tartés beteg, illet6leg a fogyatékos gyermeket.

II. Jovedelmi adatok

A csaladba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gydmsag alatt 4116 gyermek

tekintetében a rea nézve igényelt ellatas személyi téritési dijanak megéallapitadsanal csak a
gyermek megélhetését szolgald juttatasokat (pl. gyermektartasdij, arvaellatds, csaladi potlék) kell
a jovedelemszamitas szempontjabdl figyelembe venni [Polgari Térvénykonyvrol szolé 2013. évi V.
torvény 4:238. § (1) bekezdésel], kivéve ha a bir6sag a gyamot kotelezte a gyermek eltartdsara.
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1. Jovedelem: a személyi jovedelemadodrol szolé torvény szerint meghatarozott,
belf6ldrol vagy kiillfoldrol szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba
az a bevétel, amely utan az egyszerisitett vallalkozéi adérodl, illetve az egyszerusitett
kozteherviselési hozzdjaruldsrol szold torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell
fizetni.

2.1 A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem
kiszamitdsandl a bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel
csokkentett Osszegben kell feltiintetni. Ha a maganszemély az egyszerusitett
vallalkozoi addé vagy egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulds alapjaul szolgalo
bevételt szerez, a bevétel csokkenthet6 a személyi jovedelemadorol szold torvény
szerint elismert koltségnek mindgsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel
40%-aval. Az 4taldnyadd6zd6 mezdégazdasagi Ostermelé6 esetében a bevétel
csokkenthet6 a bevétel 90%-anak megfelel6 6sszeggel.

2.1. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolé térvényben
elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij.

2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszerusitett
vallalkozdsi addé, a maganszemélyt terhel6 egyszeriusitett kozteherviselési
hozzajarulds, egészségbiztositasi hozzdajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és
munkavallaléi jarulék.

3. Nem mindsiil jévedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az
onkormanyzati segélyt, a rendkivili telepiilési tamogatast, a lakasfenntartasi
tdmogatast, az adodssagcsokkentési tamogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott tamogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek utdn a csaldadbafogadd gyamnak jaré pénzbeli
ellatdshoz kapcsoldodd potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szamdra fizetett
nevelési dijat és killon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a szépkoriak jubileumi
juttatasat, a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa
kivételével a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast, a fogadd
szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi
segitségnyujtds keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tdmogatast.

4. Nem mindsil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd
foglalkoztatas, az egyszerlsitett foglalkoztatasrél széldé torvény alapjan torténo
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabbad a természetes személyek kozott az
addérendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések
alapjan hdaztartdsi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében
torténé munkavégzésnek (haztartdsi munka) a havi ellenértéke.

5. A csalddtagok jovedelmét kizarolag kiskoru igénybe vevo esetén kell feltiintetni,
kiilon-kiilon. A csalddi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott Osszeget
annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt
folyositjak.

1 Mbobdositotta: 665/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet 12. §.
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6. A jovedelemszamitdsnal irdnyaddé idoszakot a gyermekek védelmérdl és a
gyamiugyi igazgatdsrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény 131. § (1) és (2) bekezdése
alapjan kell meghatdrozni. Eszerint rendszeres jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6zé hdonapban kapott Osszeget, mig nem rendszeres jovedelem,
illetve vallalkozasbol, Ostermelésb6l szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6z6 tizenkét hoénap alatt kapott Osszeg egy havi atlagat kell
egyuttesen figyelembe venni.

I11. Jovedelem tipusai

1.1 Munkaviszonybdl és mds foglalkoztatdsi viszonybol szdrmazo jévedelem:
kiilonosen a munkaviszonyban, kozalkalmazotti, k6zszolgalati, kormanyzati szolgalati,
ado6- és vamhatodsagi szolgdlati, politikai szolgdlati, biztosi, rendvédelmi igazgatasi
szolgdlati, honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban, birésagi, ligyészségi, igazsagiugyi
szolgdlati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos
és szerzddéses szolgadlati jogviszonydban folytatott munkavégzésre irdanyuld
tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikodést
igénylo - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Tdrsas és egyéni vdllalkozdasbol, déstermeldi, illetve szellemi és mds onallo
tevékenységbdl szdrmazo jévedelem: itt kell feltiintetni tovdabba a jogdijat, a
bérbeadd, a valasztott konyvvizsgalo tevékenységébol szarmazo jovedelmet, valamint
a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerzddés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3.2 Tappénz, gyermekgondozdsi tdmogatdsok: tappénz, terhességi-gyermekagyi
segély, csecsemdigondozasi dij, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozast segitd
ellatds, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatds, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

4. Onkormdnyzat és dllami foglalkoztatdsi szervek dltal folydsitott elldtdsok:
killonosen az idéskordak jaradéka, az aktiv koruak ellatdsa, az 4apolasi dij;
munkanélkiili jaradék, dallaskeresési jaradék, A4llaskeresési segély, képzési
tdmogatasként folydsitott keresetpotlo juttatas.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszert rendszeres szocidlis ellatasok: Oregségi
nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozéi nyugellatasok;
banyaszok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, politikai rehabilitacios
ellatdsok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaré jovedelempotlék.

6. Egyéb jovedelem: példaul az Osztondij, szakképzéssel Osszefliiggé pénzbeli
juttatdsok, neveldsziil6i dij, szocialis gondozdéi dij, végkielégités és allampapirbdl
szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak értékesitésébodl, vagyoni értékil jog
atruhazasabdl szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6
sorokban nem kerilt feltiintetésre.

IV. Egyebek

1. Szikség esetén a nyilatkozatok rovatai boévithet6k, valamint Kkitoltésiik
mellékletben folytathato.

1 Modositotta: 217/2016. (VII. 22.) Korm. rendelet 26. § a)-b), 102/2019. (V. 6.) Korm. rendelet 11. §,
671/2020. (XII. 28.) Korm. rendelet 19. §.
2 Modositotta: 431/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet 8. § m).
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2. A cselekvOoképességet teljesen korlatozé gondnoksag alatt allok esetében a
gondnok alairdsa, a cselekvoképességet részlegesen korlatozé gondnoksag alatt allok
esetében a gondnok és a gondnokolt egyiittes aldirasa sziikséges.



